MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM .
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PUBLICO
EDITAL N° 14/2018

CONVOCAGAO PARA REALIZAGAO DE EXAME ADMISSIONAL E FORMALIZAGCAO DE CONTRATO

A Secretaria Municipal de Saude de Itapemirim tendo em vista sua APROVACAO no Processo Seletivo,
vem convoca-lo para realizar exame admissional e em caso de aptidao, formalizagdao do Contrato de
Trabalho.

Orientacdes Gerais:

1. Os candidatos convocados (Anexo |) deverdo comparecer no dia 08/04/2019 as 13:00h, no Centro de
Testagem e Aconselhamento — CTA (Rua Aulos Vasconcelos, S/N, Vila Nova - atras do Colégio Estadual
“Washington Pinheiro Meirelles”), para realizagao do exame admissional;

2. Em caso de aptidao admissional, o candidato sera imediatamente encaminhado ao Setor de Recursos
Humanos da Secretaria Municipal de Itapemirim, munido do Atestado de Saude Ocupacional — ASO para
formalizacao de contrato de trabalho temporario;

3. O ndo comparecimento na data e horario agendados implicara na eliminagao do candidato, perdendo o
direito a vaga;

4. O Candidato para formalizacdo do Contrato de Prestacao de Servico em carater temporario, devera se
apresentar com cépias simples e legiveis dos seguintes documentos, devendo apresentar o documento
original, para conferéncia:

a) se casado, Certidao de Casamento; se solteiro, Certidao de Nascimento;

b) Certiddo de Nascimento acompanhada do Cartdo de Vacina no caso de filhos menores de 14anos;

c) Carteira de Identidade (RG);

d) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

e) Titulo de Eleitor com comprovante de quitagao eleitoral;

f) Certificado de Alistamento Militar ou Dispensa (para o sexo masculino);

g) Certiddao de Regularidade junto ao Conselho de Classe e Carteira do Conselho de Classe; (para
profissionais com registro obrigatorio);

h) PIS ou PASEP;

i) Carteira de Trabalho — CTPS;

j) Comprovante de Residéncia;

k) Comprovante de escolaridade e requisitos minimos exigidos para o cargo (Diploma ou declaragao
acompanhada de histérico escolar);

I) Atestado de Antecedentes expedido pela Policia Civil do Estado onde resida;

m) Certiddo Negativa de Distribuicdo Criminal emitida pelo Juizo da Comarca onde resida o candidato;

n) 01 (uma) foto 3x4(colorida/recente);

o) Cartao SUS.

5. O candidato devera apresentar e assinar no ato da entrega da documentacgéo as Declaragdes constantes
dos Anexos I, Ill, IV e V devidamente preenchidas.

Itapemirim/ES, 05 de abril de 2019.

Julio César Carneiro
Secretario Municipal de Saude
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MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PUBLICO

EDITAL N° 14/2018

ANEXO |

CANDIDATOS CONVOCADOS

ASSISTENTE VETERINARIO
CLAS. | INSCRIGAO NOME
150 10934  |LUCAS GOMES WANDERMUREM
CIRURGIAO DENTISTA ESF
CLAS. | INSCRIGAO NOME
10° 9997  [TAMARA DIAS WERMELINGER MAYRINK
11° 10970  |FERNANDA FRANCA JACQUES NUNES
ENFERMEIRO ESF
CLAS. | INSCRIGAO NOME
140 10572  |ANDREIA DE OLIVEIRA COSTA
150 9972  ROSELI DE ALMEIDA MARDEGAN
TECNICO EM ENFERMAGEM
CLAS. | INSCRIGAO NOME
26° 10945  |MARIA JOSE DE OLIVEIRA LOPES SILVA
27° 10506  |[ELIANE DOS SANTOS PACHECO
28° 10185  |[PATRICIA DA COSTA GOMES
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MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM .
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PUBLICO
EDITAL N° 14/2018

ANEXO Il

DECLARACAO

Declarante:
CPF n°.:

( ) DE NAO ACUMULAGAO:

Declaro que nao ocupo qualquer cargo, emprego, fungao ou presto servico em 6rgao da
Administragcao Direta ou Indireta do Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal, ainda
que dos mesmos esteja afastado por licenga remunerada, nao exercendo qualquer

atividade que possa caracterizar acumulagao.

( ) ACUMULAGAO LEGAL:

Declaro que acumulo o cargo de Junto ao 6rgao
) com o cargo de
, ha forma do art. 37, inciso XVI, alinea , da Constituicao

da Republica Federativa do Brasil.

Declarante

Em / /
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ANEXO il

DECLARACAO

Declarante:

CPF n°.:

Cargo:

Vinculo:
( ) Efetivo.
( ) Estavel.
( ) Comissionado.
() Celetista.
( ) Contrato Administrativo.

Bens:
( ) Nao Possuo bens.
( ) Possuo bens moveis e/ou imoveis, conforme a relagao abaixo ou cépia da
declaracao de imposto de renda anexa.

ITEM DESCRIGAO DOS BENS

Declarante

Em / /
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ANEXO IV

DECLARACAO

Declarante:
CPF n°.:
Cargo:

Declaro na forma da Lei n°. 1.079/90, de 28 de fevereiro de 1990, que nao

respondo a qualquer Processo Administrativo, Criminal ou de execugao.

Assumo, sob pena da Lei, a integral responsabilidade pela presente declaragao.

Declarante

Em / /
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MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM .
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PUBLICO
EDITAL N° 14/2018

ANEXO V

DECLARAGAO

1. IDENTIFICAGAO DO (A) SERVIDOR (A), EMPREGADO (A) OU INDICADO (A):
NOME: RF/RG:

CARGO/FUNCAO/EMPREGO:

SECRETARIA/AUTARQUIA/ENTIDADE:

TELEFONE: E-MAIL:

2. Declaragao de inexisténcia de causa de inelegibilidade e impedimento:

DECLARO ter conhecimento das vedagoes nas vedagoes constantes na Lei Complementar n° 153, de
16 de maio de 2013 (Ficha Limpa na Administragdo Publica Municipal) e na Lei n° 3.083, de 25 de maio
de 2018 (Cddigo de Etica Publica), que estabelecem as hipdteses impeditivas de nomeacéo,
contratagcéo, admisséo, designagao, posse ou inicio de exercicio para cargo, emprego ou fungao publica,
em carater efetivo, designagao temporaria ou em comissao, e que:

() NAO INCORRO em nenhuma das hipoteses de inelegibilidade previstas nas vedagdes constantes
na Lei Complementar n° 153, de 16 de maio de 2013 (Ficha Limpa na Administrag&o Publica Municipal)
e na Lei n° 3.083, de 25 de maio de 2018 (Cddigo de Etica Publica).

() INCORRO nas hipoteses de inelegibilidade previstas nas vedagdes constantes na Lei
Complementar n® 153, de 16 de maio de 2013 (Ficha Limpa na Administragéo Publica Municipal) e
na Lei n° 3.083, de 25 de maio de 2018 (Cddigo de Etica Publica).

( ) TENHO DUVIDAS se incorro ou ndo nas hipéteses de inelegibilidade previstas nas vedagées
constantes na Lei Complementar n°® 153, de 16 de maio de 2013 (Ficha Limpa na Administragcao
Publica Municipal) e na Lei n° 3.083, de 25 de maio de 2018 (Cédigo de Etica Publica) e, por essa
razao, apresento os documentos, certidées e informagdes complementares que entendo
necessarios a verificagao das hipéteses de inelegibilidade.

DECLARO, ainda, sob as penas da lei, em especial aquelas previstas na Lei Federal n° 7.115, de
29 de agosto de 1983, e no artigo 299 do Cdédigo Penal (Falsidade Ideoldgica), que as informagdes
aqui prestadas sao verdadeiras.

Itapemirim (ES), de de 2019.

Assinatura do interessado/servidor/empregado
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